
Le aziende non crescono grazie ai “meno peggio”, crescono 

grazie alle persone eccellenti.

Quando ci si occupa di ricerca e selezione del personale, può 

accadere di trovare persone assolutamente eccezionali. Si 

tratta di candidati dotati di grande carisma, appassionati e 

determinati a raggiungere grandi risultati.

Potrebbero anche non avere tutte le competenze tecniche 

necessarie ma sono queste le persone che fanno davvero 

la differenza. E quando le assumi verrai ripagato 

dell’investimento.

Ma come si trovano queste persone? 

SCOPRILO insieme a noi di Open Source Management!

• Samantha Marzullo, HR Manager di OSM

• Danilo Dadda, Amministratore Delegato Vanoncini spa

• Vinicio Scudellaro, General Manager OSM Lombardia 
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